
□ 감사후보자

심 사 기 준 세 부 심 사 기 준

1. 한국수자원조사기술원 관련

사업 및 감사 관련 전문적

지식이나 경험 또는 수행능력

가. 한국수자원조사기술원 관련 연구 및 사업에 대한 전문적 지식

이나 경험 또는 수행능력

나. 환경‧경영‧경제‧사회 등 기술원 경영을 위한 관련분야의 전문

적 지식이나 경험 또는 이해정도

다. 감사업무 분야의 전문적인 지식과 경험

2. 감사업무 수행 역량과 전략

가. 조직 내 소통과 협력을 통한 조직목표 달성 경험 및 능력

나. 기업경영 전반에 대한 경영능력 및 경험

다. 감사활동을 통한 조직발전 유도경험 및 수행능력

3. 경영비전 제시 및 실천역량

가. 조직발전을 위한 미래지향적 비전제시 역량

나. 기술원 관련 연구 및 사업이 사회에 미치는 영향을 파악하고

나아갈 방향을 제시할 수 있는 능력

다. 기술원의 경영현안에 대한 분석과 대안제시 능력

4. 임원으로서의 자질과 능력

가. 국정철학에 대한 이해도 및 추진의지

나. 경영혁신의 의지와 실천역량

다. 친화력이 있고 주위의 존경과 신뢰를 받을 수 있는 자질

5. 윤리관, 인품, 인성 등

가. 공공기관 임원으로서의 윤리관, 인품 등 인성

나. 건전한 도덕성, 청렴성, 책임감 및 솔선수범하는 태도

다. 국민에 대한 봉사자로서의 공직자 윤리 준수


